
 

 

 

 

 

Entdecken Sie mit der Metallgestaltung E. Göhlert GmbH & Co.KG einen spannenden Arbeitgeber, der mit kun-

denorientierten Lösungen und einer Wertekultur täglich für ein produktives Klima sorgt – dies im Miteinander 

und gegenüber unseren Kunden. Konkret sind wir ein Dienstleistungsspezialist in einem wachsenden Markt. 

Unser Angebot erstreckt sich von der Einzelteil- bis hin zur Baugruppenfertigung für die Industrie und den Lu-

xusbereich mit derzeit 36 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die mit Engagement und Einfällen nicht sparsam 

sind. Lernen Sie die Menschen kennen, die mit uns mehr erreichen wollen. 

Zur sofortigen Einstellung haben wir noch offene Stellen für den Dreher / Fräser konventionell m/w zu beset-

zen: 

Schwerpunktaufgaben: 

 Einzel-, Kleinserien-, und Sonderfertigungen von Produkten aus Edelstahl, Buntmetall und Stahl  

 Metallteile nach Zeichnung an konventionellen Fräs- oder Drehmaschinen mit Positionsanzeigen her-

stellen 

 Rüsten, Bedienen und Kontrollieren von konventionellen Maschinen zur Herstellung von Einzelteilen 

 Wartung und Pflege von Maschinen, Werkzeugen und Einrichtungen 

Anforderungen: 

 abgeschlossene Berufsausbildung als Zerspanungsmechaniker oder mehrjährige Erfahrung im Bereich 

konventionelles Fräsen oder Drehen  

 ein hohes Qualitätsbewusstsein und der sichere Umgang mit Messmitteln sind für Sie selbstverständ-

lich 

 persönlicher Arbeitsstil: lösungsorientierte und sorgfältige Arbeitsweise, Belastbarkeit, Lernbereit-

schaft sowie Teamfähigkeit 

 Flurförderfahrzeugschein wünschenswert aber nicht Voraussetzung 

Wir bieten: 

 dynamisches und familiäres Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

 moderner und zertifizierter Arbeitsplatz sowie intensive und detaillierte Einarbeitung 

 Sozialversicherungspflichtige unbefristete Beschäftigung bei einem starken sicheren Arbeitgeber 

 eine 40 Stunden-Woche: Montag bis Donnerstag von 06:00 – 15:15 Uhr und Freitag von 06:00 – 14:00 

Uhr, flexible Arbeitszeitmodelle in Absprache möglich 

 attraktive Altersvorsorge die bei Eigenbeteiligung (nach Probezeit) stark von uns gefördert wird 

Ihre Bewerbung: 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Anschreiben, Lebenslauf mit Lichtbild, Zeugnissen und Zerti-

fikaten senden Sie an: karriere@kupferecke.de. Ihr Ansprechpartner ist Herr Göhlert. Bitte geben Sie Ihre Ge-

haltsvorstellung und das Datum des nächstmöglichen Eintritts an. 
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